
MODIFICADO
DISTRITO ESCOLAR DE SANTA MARÍA-BONITA
MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN
MIÉRCOLES, 8 de julio del 2015
SESIÓN A PUERTA CERRADA – 5:00 PM

SESIÓN PÚBLICA – 6:00 PM
LUGAR DE LA REUNIÓN:

CENTRO SOUZA


          708 S. MILLER ST., SANTA MARÍA, CA

En cumplimiento con la Ley para Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita asistencia especial para participar en esta reunión, por favor comuníquese con la Oficina del Superintendente al número 928-1783, Ext. 8111.  Notificación de 48 horas antes de la reunión le permitirá al distrito hacer arreglos razonables para asegurar la accesibilidad a esta reunión.  El distrito podrá hacer una grabación de audio y/o una grabación en video de las Reuniones Públicas de la Mesa Directiva.  Habrá interpretación al español disponible en las reuniones de la Mesa Directiva.  Si usted lo solicita, tendremos disponible una traducción o interpretación al español de las actas y/o materiales de la reunión de la Mesa Directiva.  Dichas solicitudes deben hacerse a la oficina de traducciones del Distrito Escolar de Santa María-Bonita llamando al número (805) 928-1783, Ext. 8149.

SESIÓN PÚBLICA

LLAMADA AL ORDEN:
Presidente de la Mesa Directiva  

PASAR LISTA
Miembros de la Mesa Directiva: Bruno Brunello, Linda Cordero, 

John Hollinshead, Ricky Lara y Jody Oliver 

COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA:  Esta sección de la agenda es para que los miembros del público puedan dirigirse a la Mesa Directiva de Educación sobre los asuntos que tienen que ver con el distrito escolar que se están considerando en la Sesión a Puerta Cerrada.  Tales testimonios se limitarán a tres (3) minutos por persona y quince (15) minutos por tema.  Si se solicita una respuesta a una pregunta específica, el Presidente de la Mesa Directiva dirigirá, si es apropiado, a la administración a que responda por escrito.

I.
AGENDA DE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA
A.
CAMBIOS AL PERSONAL TITULADO Y CLASIFICADO

(Se le solicitará a la Mesa Directiva la revisión y aprobación de una serie de traslados, reasignaciones, promociones, evaluaciones, terminaciones, renuncias y de contratos de acuerdo al informe del Superintendente Auxiliar)


CÓDIGO DE GOBIERNO, SECCIÓN 54957

B. CONTRATO/EVALUACIÓN SOBRE EL DESEMPEÑO DE UN EMPLEADO PÚBLICO
Código de Gobierno, Sección 54957
Título: Superintendente Interino
Posible Medida de Acción

C. EMPLEO PÚBLICO
Código de Gobierno, Sección 54957
Título: Superintendente
Posible Medida de Acción

D.
CONFERENCIA CON LOS NEGOCIADORES LABORALES
Código de Gobierno  § 54957.6
Representantes de la Agencia: Patty Grady y Paul J. Hamill
Los Empleados Representados: CSEA
Posible Medida de Acción

E.
CONFERENCIA CON LOS NEGOCIADORES LABORALES
Código de Gobierno § 54957.6
Representantes de la Agencia: Patty Grady y Timothy M. Cary
Los Empleados Representados: SMEEA
Posible Medida de Acción
II.
FUNCIONES GENERALES
A.
JURAMENTO A LA BANDERA 
B.
CALENDARIO DE PRÓXIMOS EVENTOS/REUNIONES/ACTIVIDADES
· Primer Día de Clases – Martes, 11 de agosto del 2015
· Reunión Ordinaria de la Mesa Directiva – Miércoles, 12 de agosto del 2015, 6:00 p.m., Centro Souza
· Día Festivo – Lunes, 7 de septiembre del 2015.  Las escuelas y oficinas estarán cerradas
· Reunión Ordinaria de la Mesa Directiva – Miércoles, 9 de septiembre del 2015, 6:00 p.m., Centro Souza
C.

COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE LA SESIÓN PÚBLICA

Esta sección de la agenda es para que los miembros del público puedan dirigirse a la Mesa Directiva sobre los temas que tienen que ver con el distrito escolar.  Los comentarios se limitarán a tres (3) minutos por persona y quince (15) minutos por tema.  Si se solicita una respuesta a una pregunta específica, el Presidente de la Mesa Directiva dirigirá, si es apropiado, a la administración a que responda por escrito.  Para dirigirse a la Mesa Directiva, se le pide que llene una Solicitud para Hablar y que se la entregue al Superintendente ANTES de esta parte de la agenda.

1.
Comentarios sobre asuntos en la agenda 

2.
Comentarios sobre asuntos que no están en la agenda

D.
 APROBACIÓN DE LA AGENDA PRESENTADA
III.
AGENDA DE CONSENTIMIENTO
Las acciones propuestas para la AGENDA DE CONSENTIMIENTO son consistentes con las políticas adoptadas y las prácticas aprobadas del Distrito y se consideran rutinas.  Dichos temas serán tratados por votación nominal pasando lista de los miembros, sin discusión, a menos que los miembros de la Mesa Directiva soliciten la eliminación de un tema, en cuyo caso se tratará según el orden indicado en la agenda principal.

SERVICIOS EDUCATIVOS





MATTHEW E. BEECHER

200 -
APROBACIÓN PARA QUE LOS ALUMNOS DEL SEXTO GRADO DE LA ESCUELA BATTLES PARTICIPEN EN EL PROGRAMA EDUCATIVO AL AIRE LIBRE EN RANCHO ALEGRE, EL 13 AL 16 DE OCTUBRE DEL 2015
201 -
INFORME TRIMESTRAL SOBRE LAS QUEJAS UNIFORMES WILLIAMS
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS




MATTHEW E. BEECHER

300 -
ORDEN DE PAGOS
301 -
EMPRESA FLOOR IT, INC. – INSTALACIÓN DE CÉSPED EN LA ESCUELA PRIMARIA JIMÉNEZ – OFERTA #5064 – ORDEN DE CAMBIO #1

302 -
DETERMINAR LA NECESIDAD DE REEMPLAZAR EL SUBCONTRATISTA AL CONTRATISTA GENERAL – RED MOUNTAIN – OFERTA #5063 – PROYECTO DE PISTA DE ATLETISMO EN LA ESCUELA EL CAMINO
303 - 
AUTORIZACIÓN PARA DECLARAR OBSOLETOS Y/O SOBRANTES EQUIPO Y PROPIEDAD 
RECURSOS HUMANOS





PATTY GRADY

400 -
ACUERDO PARA SERVICIOS ESPECIALS – CENTRAL COAST PERSONNEL COUNCIL 
IV.
ASUNTOS A DECIDIR
OFICINA DEL SUPERINTENDENTE



MATTHEW E. BEECHER
110 -
RESOLUCIÓN NO. 15-01 – FIRMAS AUTORIZADAS PARA EL AÑO CALENDARIO 2015 COMO LO EXIGE LA OFICINA DE EDUCACIÓN DEL CONDADO DE SANTA BÁRBARA
SERVICIOS EDUCATIVOS





MATTHEW E. BEECHER
210 -
RESOLUCIÓN NO. 15-02: ACUERDO LOCAL PARA SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL
211 -
RESOLUCIÓN NO. 15-03: ACUERDO LOCAL PARA SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS




MATTHEW E. BEECHER

310 -
LICITACIÓN DE LA OFERTA #5065 – PROYECTO DE INSTALACIÓN DE ALFOMBRA EN LA ESCUELA TOMMIE KUNST

RECURSOS HUMANOS





PATTY GRADY
410 -
DESCRIPCIÓN DE UN TRABAJO TITULADO: ASISTENTE SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS EDUCATIVOS
411 -
DESCRIPCIÓN DE UN TRABAJO TITULADO: ASISTENTE DIRECTOR/DECANO DE LAS ESCUELAS SECUNDARIAS
INFORMES DE LA MESA DIRECTIVA/DEL SUPERINTENDENTE
CLAUSURA – hasta la próxima reunión programada de la Mesa Directiva de Educación.
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