
MODIFICADO

DISTRITO ESCOLAR DE SANTA MARÍA-BONITA
MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN
MIÉRCOLES, 14 de octubre del 2015
SESIÓN A PUERTA CERRADA – 5:00 PM

SESIÓN PÚBLICA – 6:00 PM
LUGAR DE LA REUNIÓN:

CENTRO SOUZA



          708 S. MILLER ST., SANTA MARÍA, CA

En cumplimiento con la Ley para Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita asistencia especial para participar en esta reunión, por favor comuníquese con la Oficina del Superintendente al número 928-1783, Ext. 8111.  Notificación de 48 horas antes de la reunión le permitirá al distrito hacer arreglos razonables para asegurar la accesibilidad a esta reunión.  El distrito podrá hacer una grabación de audio y/o una grabación en video de las Reuniones Públicas de la Mesa Directiva.  Habrá interpretación al español disponible en las reuniones de la Mesa Directiva.  Si usted lo solicita, tendremos disponible una traducción o interpretación al español de las actas y/o materiales de la reunión de la Mesa Directiva.  Dichas solicitudes deben hacerse a la oficina de traducciones del Distrito Escolar de Santa María-Bonita llamando al número (805) 928-1783, Ext. 8149.

SESIÓN PÚBLICA

LLAMADA AL ORDEN:
Presidente de la Mesa Directiva  

PASAR LISTA
Miembros de la Mesa Directiva: Bruno Brunello, Linda Cordero, 

John Hollinshead, Ricky Lara y Jody Oliver 

COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA:  Esta sección de la agenda es para que los miembros del público puedan dirigirse a la Mesa Directiva de Educación sobre los asuntos que tienen que ver con el distrito escolar que se están considerando en la Sesión a Puerta Cerrada.  Tales testimonios se limitarán a tres (3) minutos por persona y quince (15) minutos por tema.  Si se solicita una respuesta a una pregunta específica, el Presidente de la Mesa Directiva dirigirá, si es apropiado, a la administración a que responda por escrito.

I.
AGENDA DE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA
A.
CAMBIOS AL PERSONAL TITULADO Y CLASIFICADO

(Se le solicitará a la Mesa Directiva la revisión y aprobación de una serie de traslados, reasignaciones, promociones, evaluaciones, terminaciones, renuncias y de contratos de acuerdo al informe del Superintendente Auxiliar)


CÓDIGO DE GOBIERNO, SECCIÓN 54957

B.
CONFERENCIA CON LOS NEGOCIADORES LABORALES 

Código de Gobierno § 54957.6

Representantes de la Agencia: Patty Grady y Timothy M. Cary

Los Empleados Representados:  SMEEA

C.
CONFERENCIA CON LOS NEGOCIADORES LABORALES
Código de Gobierno § 54957.6

Representantes de la Agencia: Patty Grady y Paul J. Hamill 

Los Empleados Representados:  CSEA
D.
CONFERENCIA CON NEGOCIADORES DE BIENES INMUEBLES
Código de Gobierno 54956.8

Negociador de la Agencia: Timothy M. Cary

Múltiples Propiedades
E.
DISCIPLINA/DESPIDO DE UN EMPLEADO PÚBLICO
Código de Gobierno, Sección 54957

F.
CONFERENCIA CON EL ASESOR LEGAL- LITIGIO ANTICIPADO
Exposición significativa al litigio conforme al párrafo (2) de la subdivisión (d) del

Código de Gobierno, Sección 54956.9
1 caso
G.
EMPLEO PÚBLICO 

Código de Gobierno, Sección 54957

Título: Superintendente
H.
CONTRATOS DE EMPLEO PÚBLICO


Código de Gobierno, Sección 54957


Título: Superintendentes Auxiliares

II.
FUNCIONES GENERALES
A.
JURAMENTO A LA BANDERA E INSPIRACIÓN – Escuela Primaria Fairlawn
B.
CALENDARIO DE PRÓXIMOS EVENTOS/REUNIONES/ACTIVIDADES
· Reunión Extraordinaria de la Mesa Directiva – Miércoles, 21 de octubre del 2015, 5:00 p.m., Centro Souza
· Reunión Extraordinaria de la Mesa Directiva – Lunes, 9 de noviembre del 2015, 5:00 p.m., Centro Souza
· Feriado – Día de los Veteranos – Miércoles, 11 de noviembre del 2015.  Las escuelas y oficinas estarán cerradas.
· Reunión Ordinaria de la Mesa Directiva – Miércoles, 18 de noviembre del 2015, 6:00 p.m., Centro Souza
C.

COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE LA SESIÓN PÚBLICA
Esta sección de la agenda es para que los miembros del público puedan dirigirse a la Mesa Directiva sobre los temas que tienen que ver con el distrito escolar.  Los comentarios se limitarán a tres (3) minutos por persona y quince (15) minutos por tema.  Si se solicita una respuesta a una pregunta específica, el Presidente de la Mesa Directiva dirigirá, si es apropiado, a la administración a que responda por escrito.  Para dirigirse a la Mesa Directiva, se le pide que llene una Solicitud para Hablar y que se la entregue al Superintendente ANTES de esta parte de la agenda.

1.
Comentarios sobre asuntos en la agenda 

2.
Comentarios sobre asuntos que no están en la agenda

D.
APROBACIÓN DE LA AGENDA PRESENTADA
III.
AGENDA DE CONSENTIMIENTO
Las acciones propuestas para la AGENDA DE CONSENTIMIENTO son consistentes con las políticas adoptadas y las prácticas aprobadas del Distrito y se consideran rutinas.  Dichos temas serán tratados por votación nominal pasando lista de los miembros, sin discusión, a menos que los miembros de la Mesa Directiva soliciten la eliminación de un tema, en cuyo caso se tratará según el orden indicado en la agenda principal.

OFICINA DEL SUPERINTENDENTE



MATTHEW E. BEECHER

100 - 
ACTAS DE LAS REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA
SERVICIOS EDUCATIVOS





MARK MULLER
200 -
INFORME TRIMESTRAL SOBRE LAS QUEJAS UNIFORMES WILLIAMS
201 -
APROBACIÓN PARA QUE LOS ALUMNOS DEL SEXTO GRADO DE LA ESCUELA MILLER PARTICIPEN EN EL PROGRAMA EDUCATIVO AL AIRE LIBRE EN RANCHO ALEGRE, EL 17 AL 20 DE MAYO DEL 2016
202 -
APROBACIÓN PARA QUE LOS ALUMNOS DEL QUINTO GRADO DE LA ESCUELA LIBERTY PARTICIPEN EN UNA EXCURSIÓN DE ESTANCIA DE UNA NOCHE EN EL MUSEO MARÍTIMO DE SANTA BÁRBARA, EL 20 AL 21 DE OCTUBRE DEL 2015
203 -
APROBACIÓN PARA QUE UN MAESTRO ASISTA A UNA CONFERENCIA NACIONAL DE CIENCIAS SOCIALES EN NEW ORLEANS, EL 12 AL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2015
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS




MATTHEW E. BEECHER

300 -
ORDEN DE PAGOS
301 -
AUTORIZACIÓN PARA DECLARAR OBSOLETOS Y/O SOBRANTES EQUIPO Y PROPIEDAD
302 -
KJ CAIN COMPANY, INC. – COCINA DE LA ESCUELA ROBERT BRUCE – OFERTA #5059 – ORDEN DE CAMBIO NÚMERO 2
303 -
VERNON EDWARDS CONSTRUCTORS, INC. – AÑADIR UN SALÓN DE CLASES EN LA ESCUELA TOMMIE KUNST – OFERTA #5048 – ORDEN DE CAMBIO NÚMERO 7
304 -
AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR AVISO DE TERMINACIÓN – ARRENDAMIENTO – VERNON EDWARDS CONSTRUCTION – ESCUELA PRIMARIA LIBERTY
RECURSOS HUMANOS





PATTY GRADY

400 -
CONTRATO DE ESTUDIANTE DE MAGISTERIO – UNIVERSIDAD WESTERN GOVERNORS 
IV.
ASUNTOS A DECIDIR
OFICINA DEL SUPERINTENDENTE



MATTHEW E. BEECHER
110 -
SELECCIONAR LA FECHA PARA LA REUNIÓN ANUAL DE LA ORGANIZACIÓN DE LA MESA DIRECTIVA
111 -
RESOLUCIÓN NO 15-08– APROBAR LA AUSENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA DE LAS REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA
SERVICIOS EDUCATIVOS





MARK MULLER

210 -
RESOLUCIÓN 15-09: SEMANA PARA PROCLAMAR NUESTRO COMPROMISO EN CONTRA DEL USO DE DROGAS – EL 23 AL 31 DE OCTUBRE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS




MATTHEW E. BEECHER

320 -
ADJUDICACIÓN DE LICITACIÓN #5067 – UN (1) CAMIÓN FRIGORÍFICO DE ENTREGA DE 20 PIES
321 -
NOMBRAMIENTO DE UN NUEVO MIEMBRO AL COMITÉ DE CIUDADANOS PARA LA SUPERVISIÓN DEL BONO (CBOC POR SUS SIGLAS EN INGLÉS)

RECURSOS HUMANOS





PATTY GRADY
410 -
RESOLUCIÓN #15-10 – CERTIFICACIÓN DE LAS ASIGNACIONES DE LOS MAESTROS
411 -
DESCRIPCIÓN DE UN TRABAJO TITULADO – ESPECIALISTA DE PROGRAMAS, EDUCACIÓN ESPECIAL
412 -
APROBACIÓN DE LA TASA POR HORA PARA LA SUPERVISIÓN DE LOS ALUMNOS
413 -
(AUDIENCIA PÚBLICA) PRESENTACIÓN DE LOS INTERESES COMUNES DE LA ASOCIACIÓN DE EDUCADORES DE SANTA MARÍA (SMEEA POR SUS SIGLAS EN INGLÉS) Y EL DISTRITO ESCOLAR DE SANTA MARÍA-BONITA
V. ASUNTOS A DISCUTIR
SERVICIOS EDUCATIVOS





MARK MULLER

220 -
REVISIÓN DE LA POLÍTICA Y LOS REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA MESA DIRECTIVA BP/AR 1312.3 – PROCEDIMIENTOS PARA PRESENTAR QUEJAS UNIFORMES
221 -
REVISIÓN DE LA POLÍTICA Y LOS REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA MESA DIRECTIVA BP/AR 6174 – EDUCACIÓN PARA LOS ALUMNOS DEL IDIOMA INGLÉS
INFORMES DE LA MESA DIRECTIVA/DEL SUPERINTENDENTE
CLAUSURA – hasta la próxima reunión programada de la Mesa Directiva de Educación.
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